Strzelce Krajeńskie, ……………………



Pani/Pan

……………………….

……………………….



Zgodnie z art. 13 ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) informuję, że:
1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Burmistrz Strzelec Krajeńskich 
z siedzibą przy Al. Wolności 48, 66-500 Strzelce Krajeńskie,
2) kontakt z Inspektorem Ochrony Danych – inspektor-odo@strzelce.pl
3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą dla potrzeb aktualnej i przyszłych rekrutacji - na podstawie Art. 6 ust. 1 lit. a ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. oraz Kodeksu Pracy z dnia 26 czerwca 1974 r.
5) Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane przez okres 14 dni od daty ogłoszenia wyników naboru, po tym terminie dokumenty zostaną zniszczone. Dokumenty kandydata wyłonionego 
w drodze naboru zostaną włączone do akt osobowych.
6) posiada Pani/Pan prawo dostępu do danych osobowych, prawo do ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo 
do przenoszenia danych, prawo do cofnięcia zgody w dowolnym momencie
7) ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego: Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych
8) podanie danych osobowych jest obligatoryjne w oparciu o przepisy prawa, a w pozostałym zakresie jest dobrowolne 
9) Pani/Pana dane będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany, w tym również w formie profilowania. Zautomatyzowane podejmowanie decyzji będzie odbywało się na zasadach określonych w regulaminie naboru na wolne stanowiska urzędnicze, w tym kierownicze stanowiska urzędnicze w Urzędzie Miejskim w Strzelcach Krajeńskich, konsekwencją takiego przetwarzania będzie kontakt tylko z wybranymi kandydatami
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